
 

 

  
 
 
 

Offre d’emploi : Aide-soignant/e  

CDD Job d’été 2026 
 

Nous recrutons pour notre établissement accueillant 102 résidents un/e AIDE-
SOIGNANT/E en CDD pour le mois d’août, à temps plein (35H00/semaine) 

 

Vos missions :  

 accompagner les résidents dans les gestes de la vie quotidienne selon les 
préconisations  médicales et dans le respect de leurs choix, droits, habitudes de vie 
et projets personnalisés 

 surveiller l'état général de santé du résident,  

 réaliser des soins d'hygiène et de confort aux personnes âgées 

 

Votre profil : 

L’autonomie, le sens du travail collaboratif et l’esprit d’équipe sont les qualités attendues. 

Vous serez obligatoirement aide-soignant(e) Diplômé(e) d'Etat. 

Une expérience sur le même type de poste sera vivement appréciée. 

 

Avantage :  

 Rémunération suivant la grille de salaire de la CCN51,  

 Poste en 12h 

 Vous bénéficierez de la CCN 1951 et de l'indemnité Ségur 

 Etablissement à taille humaine 

 Possibilité de repas sur place à tarif intéressant - Mutuelle santé et contrat de 
prévoyance intéressant. 

 

Pour postuler à l’offre, merci de nous communiquer à Madame 
MORICEL Maëva, Assistante Ressources Humaines votre CV et LM 
par e-mail à l’adresse suivante : rh1@assohh.org 

mailto:rh1@assohh.org

