domicile
ey Le SSIAD ENTRE LOIRE ET COTEAUX recherche

AIDE SOIGNANT (H/F) CDI / CDD

Missions principales :

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, sous la responsabilité d'une Infirmiere Coordinatrice, vous
intervenez au domicile de l'usager en toute autonomie, pour réaliser des soins d'hygiéne et de confort,
visant a compenser partiellement ou totalement un manque ou une diminution de I'autonomie de la
personne.

Votre role s'inscrit dans une approche globale de la personne soignée avec la dimension relationnelle
des soins.

Vous aurez pour missions principales de :

= Réaliser les soins d'hygiéne corporelle, de confort et de prévention ;

= Surveiller I'état général du patient et informer I'infirmier des manifestations anormales ;
= Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne ;

= Réaliser un suivi d'activité.

Profil :
= Titulaire du DEAS (Diplome d’Etat d’Aide-soignant)
= Connaissance des problémes liés au vieillissement et a la fin de vie

Savoir-étre :
= Qualités relationnelles indispensables
=  Savoir travailler en équipe dans le respect des protocoles
=  Supporter des situations émotionnelles difficiles
=  Respecter la confidentialité des dossiers

Rattachement hiérarchique : a I'Infirmiére Coordinatrice
Type de contrat : CDI ou CDD

Horaires : Temps partiel — 1 week-end sur 3 travaillé — roulement de 12 semaines avec des plages
horaires matin / matin-soir / soir — Réunion d’équipe réguliere avec I'IDEC.

Lieu de travail : SSIAD Entre Loire et Coteaux—_

Ssiad Entre Loire et Coteaux
2 impasse du Vallon
49310 Montilliers

Contact
Tél. 0241631757
Mail : accueil10.loireetcoteaux@vyv3.fr

N° Siret 84487901502441

Ce Ssiad dispose d’une Esa (équipe spécialisée Alzheimer).
Le Ssiad Entre Loire et Coteaux est géré par VYV? Pays de la Loire, un
service du groupe VYV.

Etablissement

mutualiste C() e
pdl.vyv3.fr

GROUPE VYV




Rémunération selon Convention collective 51 : 15.14€ Brut de I'heure

Dont 5% de prime décentralisée, 257€ brut prime SEGUR (pour un temps complet), prime SEGUR 2 et
prime Grand Age

+ Reprise d'ancienneté a 100% pour emploi équivalent

Soit un minimum de 2 297€ brut mensuel pour un temps plein, primes gouvernementales et
décentralisée inclues (hors reprise d'ancienneté et éléments variables)

Pourquoi venir travailler au SSIAD Entre Loire et Coteaux ?

= Véhicule de service a prendre sur les poles d’embauche pour réaliser les tournées avec carte
essence (pas d’avance de carburant).
=  Possibilité de conserver le véhicule de service sur la coupure des coupés pour rentrer a son
domicile.
= Téléphone professionnel avec accées application de soins qui permet :
o Devisualiser les tournées en temps réels,
o  Accéder aux dossiers de soins des personnes prises en charge,
o Accéder aux plans de soins, aux transmissions ciblées, ...
o GPSintégré avec localisation des domiciles des usagers.
=  Travail a domicile « seul » mais intégration dans une équipe de 12 a 14 AS et 1 infirmiere
coordinatrice avec la possibilité de joindre les collegues, I'IDEC ou I'IDEC d’astreinte (le soir
et les week-end/jours fériés) si besoin lors d’une prise en soin.

Pourquoi venir travailler chez VYV3 Pays de la Loire ?

= Carte ticket restaurant

=  Mutuelle semi-familiale attractive : reste a charge de 29€

= Prime mobilité douce a hauteur de 400€ annuel si vélo/trottinette

=  Avantages CSE groupe : chéque vacances, cheque cadeaux, réductions sur des prestations
externes (piscine, cinéma, vacances, spa etc.)

=  Action logement : aide a la recherche de logement, aide financiere a la location ou a I'achat

= Réduction pouvant aller jusqu’a — 30% dans les magasins Ecouter Voir (montures, verres
etc.) pour soi et pour son conjoint et ses enfants

=  Abonnement transports en commun remboursé a hauteur de 75% (et non pas 50% comme
le prévoit la loi)

Rejoindre VYV3, c’est intégrer une structure mutualiste privée a but non-lucratif. A travers nos
établissements médicosociaux, nous ceuvrons pour une santé de qualité pour tous en offrant des
réponses de proximité, personnalisées et adaptées a tous les ages de la vie. Le Groupe VYV cultive
une politique en faveur de la diversité, de I'égalité professionnelle et de I'emploi des travailleurs
handicapés.

L’antenne de Montilliers SSIAD Entre Loire et Coteaux, recherche : 4p

Pole d’embauche Montilliers ouValanjou : 41 6
* un(e) Aide-Soignant(e) en CDI a 0.70 Equivalent Temps Plein. 3 ]7
= deux Aide-Soignant(e) en CDI a 0.80 Equivalent Temps Plein. 57

P6le d’embauche Coron :
= un(e) Aide-Soignant(e) en CDI a 0.50 Equivalent Temps Plein
= un(e) Aide-Soignant(e) en CDI a 0.55 Equivalent Temps Plein
= un(e) Aide-Soignant(e) en CDI a 0.70 Equivalent Temps Plein
= un(e) Aide-Soignant(e) en CDI a 0.80 Equivalent Temps Plein

url.vyv3.fr Vous ne souhaitez pas un CDI mais plutot faire des remplacements CDD, Appelez - nous aussi !



domicile
>

Le SSIAD ENTRE LOIRE ET COTEAUX recherche

AIDE SOIGNANT (H/F) CDD
Remplacement Eté 2026

Missions principales :

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, sous la responsabilité d'une Infirmiére Coordinatrice, vous
intervenez au domicile de |'usager en toute autonomie, pour réaliser des soins d'hygiéne et de
confort, visant a compenser partiellement ou totalement un manque ou une diminution de
I'autonomie de la personne.

Votre role s'inscrit dans une approche globale de la personne soignée avec la dimension relationnelle
des soins.

Vous aurez pour missions principales de :

= Réaliser les soins d'hygiéne corporelle, de confort et de prévention ;

= Surveiller I'état général du patient et informer I'infirmier des manifestations anormales ;
=  Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne ;

= Réaliser un suivi d'activité.

Profil :
= Titulaire du DEAS (Diplome d’Etat d’Aide-soignant) ou Etudiant Infirmier ayant validé la 1ére
année.

=  Connaissance des problémes liés au vieillissement et a la fin de vie

Savoir-étre :
= Qualités relationnelles indispensables
=  Savoir travailler en équipe dans le respect des protocoles
= Supporter des situations émotionnelles difficiles
=  Respecter la confidentialité des dossiers

Rattachement hiérarchique : a I'Infirmiére Coordinatrice

Type de contrat : CDD (possibilité de 1 & 3 mois) de mi-juin & mi-septembre 2026

Ssiad Entre Loire et Coteaux

2 impasse du Vallon
49310 Montilliers

Contact
Tél.02 41631757

Mail : accueil10.loireetcoteaux@vyv3.fr

N° Siret 84487901502441

Ce Ssiad dispose d’une Esa (équipe spécialisée Alzheimer).
Le Ssiad Entre Loire et Coteaux est géré par VYV? Pays de la Loire, un

service du groupe VYV.
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Horaires : Temps partiel/ Temps plein — 1 week-end sur 3 travaillés -horaires matin / matin-soir /
soir. - Réunion d’équipe réguliére avec I'IDEC.

Rémunération selon Convention collective 51 : 15.14€ Brut de I'heure

Dont 5% de prime décentralisée, 257€ brut prime SEGUR (pour un temps complet), prime SEGUR 2 et
prime Grand Age

+ Reprise d'ancienneté a 100% pour emploi équivalent

Soit un minimum de 2 297€ brut mensuel pour un temps plein, primes gouvernementales et
décentralisée inclues (hors reprise d'ancienneté et éléments variables)

Lieu de travail : Embauche possible sur les communes de : Beaulieu sur Layon, Brissac-Quincé,
Chalonnes sur Loire, Chemillé en Anjou, Coron, Montilliers, Nueil-sur-Layon, Valanjou.

Pourquoi venir travailler au SSIAD Entre Loire et Coteaux ?

= Intégration au poste avec doublures sur les 1°jours du contrat avec Tutorat d’un AS CDI.
= Véhicule de service a prendre sur les poles d’embauche pour réaliser les tournées avec carte
essence (pas d’avance de carburant).
= Possibilité de conserver le véhicule de service sur la coupure des coupés pour rentrer a son
domicile.
= Téléphone professionnel avec accées application de soins qui permet :
o De visualiser les tournées en temps réels,
o Accéder aux dossiers de soins des personnes prises en charge,
o Accéder aux plans de soins, aux transmissions ciblées, ...
o GPS intégré avec localisation des domiciles des usagers.
=  Travail a domicile « seul » mais intégration dans une équipe de 12 a 14 AS et 1 infirmiére
coordinatrice avec la possibilité de joindre les collégues, I'IDEC ou I'IDEC d’astreinte (le soir
et les week-end/jours fériés) si besoin lors d’une prise en soin.

Rejoindre VYV3, c’est intégrer une structure mutualiste privée a but non-lucratif. A travers nos
établissements médicosociaux, nous ceuvrons pour une santé de qualité pour tous en offrant des
réponses de proximité, personnalisées et adaptées a tous les ages de la Vvie.
Le Groupe VYV cultive une politique en faveur de la diversité, de |'égalité professionnelle et de I'emploi
des travailleurs handicapés.

Contactez-nous
au
0241631757

accueill0.loireetcoteaux@vyv3.fr
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SSIAD Entre Loire et Coteaux
MONTILLIERS — BEAULIEU SUR LAYON

2 antennes situées sur les communes de Montilliers et
Beaulieu sur Layon

SSIAD

Services de Soins Infirmiers a Domicile

Pour ceux qui désirent rester chez eux, nous
intervenons sur prescription médicale, pour
réaliser l'accompagnement du lever et du
coucher, les soins d’hygiene....en coordination

ESA

Equipe Spécialisée Alzheimer

En complément du SSIAD, des séances de soins
d’accompagnement et de réhabilitation sont
proposées pour les personnes en perte
d’autonomie psychique et pour leurs aidants.

avec les professionnels de santé.

Le SSIAD intervient auprés de 170 personnes agées, 14 personnes en situation de handicap et 10
personnes diagnostiquées Alzheimer ou maladies apparentées grace a une équipe constituée
d’aides-soignants encadrés par des infirmieres coordinatrices et d’une équipe pluridisciplinaire
composée de deux ergothérapeutes, d’'une psychomotricienne et de cinq assistantes de soins en

gérontologie.

Nos Services SSIAD

*  Un accompagnement personnalisé pour des soins d’hygieéne, de confort, d’aide au lever, transfert,
habillage, suivi de traitement médical afin de maintenir les personnes dépendantes a leur domicile.
*  Une coordination avec les réseaux et partenaires du domicile (médecins, services d'aide a domicile,

Clic, Conseil Départemental...)

*  Un soutien aux aidants en respectant les conseils et les habitudes

Un projet d’accompagnement personnalisé :
« Pour mieusx étre pris en charge tout en restant chez soi
et pour mieux accompagner @ domicile la dépendance psychique »

Les horaires SSIAD

Les interventions au domicile s’effectuent
entre 7h15 et 12h30 et de 16h45 a 20h30,
week-ends et jours fériés compris.

Un répondeur téléphonique est disponible
24h/24h.

Les horaires ESA

L'équipe ESA intervient au domicile du lundi au
vendredi entre 9h et 17h.

Pas d’intervention les week-ends et jours
fériés.

ACCUEIL PHYSIQUE ET TELEPHONIQUE
Du lundi au jeudi de 9h a 12h30 et de 14h a 17h - Le vendredi de 9h a 12h30 et de 14h a 16h



Notre secteur d’intervention

. Andard*

*  Aubigné sur Layon?

. Beaulieu sur Layon 2
. Blaison Gohier 2

. Brain sur L’Authion*
. Brissac Quincé 2

*  Cernusson?

. Chalonnes sur Loire 2
*  Champ sur Layon?

*  Chanteloup les Bois !
*  Chanzeaux?

*  Charcé Saint Ellier 2
. Chaudefonds sur Layon
. Chavagnes les Eaux 2
*  Chemellier?

*  Chemillé?

e Clérésurlayon?

. Corné*

e Coron't

*  Cosséd'Anjou?

*  Coutures?

. Denée ?

. Faveraye Machelles !
*  Fayed'Anjou?

e Grézillé?

*  Juigné sur Loire 2

*  LaChapelle Rousselin 2

2

*Notre SSIAD n’intervient que pour des prestations ESA sur ces communes.

La Dagueniere*

La Fosse de Tigné*

La Jumelliére 2

La Plaine ®

La Salle de Vihiers !

La Tourlandry !

Le Thoureil 2

Le Voide ?

Les Alleuds 2

Les Cerqueux sous Passavant !
Les Ponts de Cé*

Luigné 2

Martigné Briand !

Melay !

Montilliers !

Mozé sur Louet ?

Murs Erigné*

Neuvy en Mauges 2

Notre Dame d'Allencon 2
Nuaillé *

Nueil sur Layon?
Passavant sur Layon !
Rablay sur Layon 2
Rochefort sur Loire 2

Saint Aubin de Luigné 2
Saint Georges des Gardes !
Saint Georges des sept Voies 2

I Commune d’intervention de I'antenne de Montilliers.
2 Commune d’intervention de I'antenne de Beaulieu sur Layon.

Nous contacter

\’y\’Cb | Pays de la Loire

Saint Hilaire du Bois !
Saint Jean de la Croix 2
Saint Jean des Mauvrets 2
Saint Lambert du Lattay ?
Saint Lézin 2

Saint Melaine sur Aubance
Saint Paul du Bois !

Saint Rémy la Varenne 2
Saint Saturnin sur Loire 2
Saint Sulpice 2

Sainte Christine 2

Sainte Gemmes sur Loire*
Saulgé I'Hopital 2
Somloire !

Soulaines sur Aubance 2
Tancoigné?!

Thouarcé?

Tigné!

Trélazé*

Trémentines !

Trémont?!

Valanjou!

Vauchrétien 2

Vezins !

Vihiers 1

2

Antenne de Montilliers — 2 impasse des Vallons — 49310 MONTILLIERS
SSIAD Montilliers — 02.41.75.08.10 — accueil10.loireetcoteaux@vyv3.fr
ESA Montilliers—02.41.68.27.10 — esa.loireetcoteaux@vyv3.fr
Pole administratif — 02.41.63.17.57 — accueil10.loireetcoteaux@vyv3.fr

Antenne de Beaulieu sur Layon - 16, ZA La Promenade — 49750 BEAULIEU SUR LAYON
SSIAD Beaulieu sur Layon —02.41.66.26.10 — accueil20.loireetcoteaux@vyv3.fr
ESA Beaulieu sur Layon —02.41.68.27.10 — esa.loireetcoteaux@vyv3.fr
P6le administratif — 02.41.63.17.57 — accueil10.loireetcoteaux@vyv3.fr



SSIAD
Entre Loire et Coteaux

SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE
domicile EQUIPE SPECIALISEE ALZHEIMER

P GROUPE VYV

Secteur d’intervention du SSIAD

Secteur Nord-Est :
Mme Cécilia DEHEZ

Secteur Nord-Ouest :
coordinationsoins20.loireetcoteaux@vyv3.fr

Mme Angélique LABBEE
coordinationsoins21.loireetcoteaux@vyv3.fr
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0\ Secteur Sud-Est :
— 4 Mme Bénédicte BACLE
\\\ coordinationsoins10.loireetcoteaux@vyv3.fr

Secteur Sud-Ouest :
Mme Christelle AUDUREAU
coordinationsoinsll.loireetcoteaux@vyv3.fr

&> : Pole d’embauche véhicules de service

Mis a jour le 25.03.2026 '
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