La Ville de SAINT-JEAN-DE-BOISEAU (Loire-Atlantique)
‘ Membre de Nantes Métropole
6 122 Habitants

recrute en contrat pour la période du 05 janvier 2026 au 04 juin 2026
(remplacement congé maternité)

o
Saint-Jean
de-Boiseau un.e auxiliaire de puériculture en multi-accueil

Grade d’auxiliaire de puériculture de classe normale
Temps non complet (28h00 hebdomadaire)

Vous travaillerez dans une structure de 24 places ou les taux d’encadrement sont respectés. La structure est
labellisée Ecolo-créche. L'équipe apporte une réflexion spécifique a I’éducation & I'environnement ainsi qu’a
I'accompagnement des émotions des enfants et de leurs familles. L'équipe travaille en itinérance ludique et
utilise au maximum la communication positive et gestuelle auprés des enfants. L'équipe travaille également
en motricité libre et est organisée pour respecter le positionnement d’un « adulte phare » disponible pour les
enfants.

Missions :

Sous la direction de la responsable du multi-accueil municipal, vous assurerez les missions suivantes :

- Accueil de I'enfant et de sa famille en cohérence avec le projet de la structure, transmission des
informations a la famille et a I'équipe

- Mise en ceuvre des conditions nécessaires au bien-étre de I'enfant, au respect de son rythme et
a sa sécurité affective : aménagement des espaces de vie adaptés aux besoins, assurer la
sécurité affective et physique de l'enfant, réaliser les soins courants d'hygiéne de |'enfant,
accompagner les enfants sur le temps de repas

- Organisation des activités d'éveil et de jeux dans le cadre du projet éducatif

- Aide de lI'enfant dans l'acquisition de I'autonomie

- Préparation, mise en ceuvre et suivi des consignes liées a I'hygiéne, la santé et la sécurité des
enfants accueillis

- Participation a I'hygiéne de I'environnement de I'enfant (nettoyage des jeux et du matériel)

- Participation a la vie de la structure : réunions d'équipe, participation a I'élaboration et au suivi
du projet d'établissement

Conditions d’emploi :

Contrat de remplacement d’'un congé maternité du 05 janvier 2026 au 04 juin 2026. Il est possible
que le contrat débute plus tot et soit prolongé.

Planning hebdomadaire fixe. Horaires entre 7h45 et 18h42 selon les jours. Jour non travaillé le
mardi. Organisation du travail sur 36h00 hebdomadaire avec RTT (2,5 pour 5 mois de contrat).

Réunions d’équipe une fois par mois, intégrant des temps d’analyse de pratique animés par une
psychologue.

Rémunération incluant une prime mensuelle (189 € brut) et prime annuelle (390€ brut pour la
durée du contrat). Contrat prévoyance obligatoire avec participation employeur. Participation a la
complémentaire santé (15€ par mois uniquement si garantie labellisée). Prestations du C0OS44
(participation chéques-vacances, participation CESU, aide loisirs, tarifs billetterie....).

Le recrutement a ce poste est soumis a la présentation obligatoire, avant I'embauche, d’une
attestation d’honorabilité datant de moins de 6 mois. Pour obtenir votre attestation vous devez en
faire la demande sur le site https://honorabilite.social.gouv.fr/. Merci d’‘anticiper votre demande
d’attestation, le délai de délivrance est d’environ 15 jours.

Profil :

- Diplome d'Etat d'Auxiliaire de Puériculture exigé

- Expérience souhaitée en établissement d’accueil du jeune enfant

- Connaissances du développement physique, moteur et affectif du jeune enfant
- Connaissances des regles de sécurité et d'hygiéne

- Techniques d'écoute et d'observation

- Techniques d'animation envers les jeunes enfants

- Capacités relationnelles, esprit d'équipe



Poste a pourvoir : 05 janvier 2026. Une embauche anticipée pourrait étre possible

Renseignhements :
02 40 32 97 11 - Julie VIDEGRAIN, directrice du Multi-accueil — multiaccueil@saintjeandeboiseau.fr ou 02

40 65 61 00 Sandrine PANHALEUX, responsable du service enfance Jeunesse Education
sandrine.panhaleux@saintjeandeboiseau.fr

Adresser lettre de motivation et CV le 24 octobre 2025 au plus tard :

Merci de joindre a votre candidature la copie de votre dipléme d'Auxiliaire de puériculture
par courriel 8 marielaure.durand@saintjeandeboiseau.fr
ou par courrier a Monsieur Le Maire - Avenue du 11 Novembre - 44640 Saint-Jean-de-Boiseau.



