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Nous recherchons un aide-soignant ou une aide-soignante dévoué(e) pour rejoindre notre 
équipe de soins. Vous jouerez un rôle essentiel dans l'assistance quotidienne des patients, en 
veillant à leur confort et à leur bien-être. 

Ce poste est idéal pour une personne passionnée par le secteur de la santé et désireuse de 
contribuer à l'amélioration de la qualité de vie des personnes que vous accompagnez. 

Missions 

• Assurer les soins quotidiens des résidents avec bienveillance et respect, en veillant à 
leur confort et à leur dignité. 

• Participer à l'élaboration et à la mise en œuvre des projets de soins personnalisés en 
collaboration avec l'équipe pluridisciplinaire. 

• Accompagner les résidents dans les activités de la vie quotidienne (toilette, habillage, 
repas) en favorisant leur autonomie. 

• Établir une relation de confiance avec les résidents et leurs familles, en favorisant le 
dialogue et l'écoute. 

• Contribuer à la création d'un environnement chaleureux et accueillant, propice au bien-
être des résidents. 

• Participer aux activités de loisirs et d'animation, en encourageant la socialisation et le 
partage entre les résidents. 

• Observer et signaler tout changement dans l'état de santé des résidents à l'équipe 
soignante. 

• Respecter les protocoles d'hygiène et de sécurité en vigueur au sein de l'établissement. 

Profil recherché 

• Diplôme d'État d'Aide-Soignant(e) ou équivalent. 

• Expérience préalable en EHPAD ou dans un environnement similaire souhaitée. 

• Sens de l'écoute et capacité à établir une relation de confiance avec les résidents. 

• Esprit d'équipe et aptitude à travailler en collaboration avec les autres professionnels de 
santé. 

• Respect des valeurs de bienveillance, d'humanitude et d'entraide. 

• Capacité à s'adapter aux besoins spécifiques des résidents et à faire preuve de 
flexibilité. 

• Sens de l'organisation et rigueur dans l'exécution des soins. 

• Bonnes compétences en communication et empathie. 

• Engagement envers la qualité des soins et le bien-être des résidents. 

Si vous êtes motivé(e) par le désir d'aider autrui et que vous souhaitez évoluer dans un 
environnement dynamique, nous serions ravis d'étudier votre candidature. Rejoignez-nous pour 
faire une différence significative dans la vie des personnes que nous accompagnons. 


