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QUIMPER BRETAGME OCCIDENTALE

CIAS de QBO - Offre n° 2025-2445

Aide-soignant/Aide-soignante - EHPAD - CDD - saisonnier de
Juin a Septembre 2025

Type d'emploi CDD

Durée de contrat 1 mois renouvelabe

Commune Quimper

Direction DIRECTION DES PERSONNES AGEES ET DU HANDICAP
Fin de publication 31/08/2025

Envie de donner du sens a votre été et a votre parcours d'aide-soignant/aide-soignante (dipldme exigé ou équivalence), envie de vivre une
expérience professionnelle enrichissante et humaine au sein d’une équipe pluridisciplinaire investie et engagée ?

Venez rejoindre le CIAS de Quimper Bretagne Occidentale au sein de son équipe de ses EHPAD de Briec, Plogonnec et Quimper.
Travailler au CIAS cest :

« Un planning bien rempli et adapté a vos disponibilités
+ Une rémunération avantageuse avec majoration et primes.

Le Centre Intercommunal d'Action Sociale recrute des aides-soignants/aides-soignantes pour les EHPAD Flora Tristan a Briec, Roi Gradlon et Coat
Kerhuel a Quimper et du Steir a Plogonnec du 30 juin au 1er septembre 2025.

* Horaires de travail variables selon I'organisation de service

Assurer la prise en charge des personnes agées accueillies en EHPAD. Dispense des soins de prévention, d'hygiéne et de confort aux personnes
admises dans un service ou un établissement social ou médicosocial. Veille a I'entretien de I'environnement de la personne. Contribue a préserver
ou restaurer le lien social, dans le respect du projet de vie, I'autonomie et le bien-étre de la personne.

Activités principales

Accompagne les personnes dans les activités de la vie quotidienne et sociale dans le respect de leur projet de vie et dans une exigence éthique,
contribue a leur bien-étre et au maintien de leur autonomie.

Profil recherché

LE DIPLOME D'AIDE SOIGNANT/E EST EXIGE (ou équivalence).
SAVOIRS

Connaitre :

- les regles de sécurité et d’hygiéne
- les pathologies spécifiques du public pris en charge par le service

SAVOIR-FAIRE

- Maitriser les gestes de 1er secours

- Capacité a réaliser les gestes techniques inhérents au métier
- Capacité d’observation et d’adaptation

- Animer, accueillir, accompagner.

SAVOIR-ETRE


https://quimper.gestmax.fr/employee/search

- Discrétion professionnelle
- Sens du travail en équipe, des responsabilités, aptitude relationnelle, empathie, capacité d’écoute.

Conditions particuliéres

Travail week-end, jours fériés.

Rémunération et avantages

Modalité de candidature
Merci de préciser sur quel EHPAD vous postulez.

Adresser votre candidature @ Mme la Présidente du CIAS de Quimper Bretagne Occidentale - 8 rue Verdelet - 29000 QUIMPER, en joignant
impérativement un CV, une lettre de motivation et votre dernier arrété de situation administrative si vous étes titulaire de la Fonction publique (ou
attestation d'inscription sur liste d'aptitude suite a réussite au concours).

Se rendre sur le site de Quimper Bretagne Occidentale ou de la ville de Quimper (www.quimper-bretagne-occidentale.bzh (http://www.quimper-
bretagne-occidentale.bzh/)) (www.quimper.bzh (http://www.quimper.bzh/)) pour saisir en ligne votre candidature a cette offre (un AR vous sera
transmis automatiquement) : joindre lettre de motivation + CV + copie des dipldmes + dernier arrété de situation administrative si titulaire de la
fonction publique.
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