
 

 

 

L’Adapei 35 est une association du secteur médicosocial qui accompagne plus de 3500 

personnes en situation de handicap grâce aux compétences de 1 700 professionnels au sein 

de 64 établissements dans le département d’Ille-et-Vilaine. 

 

RECRUTE 

Pour le Dispositif Enfance Pays de Vilaine, DIME Le Bois Greffier à Bain de Bretagne 

Un Psychomotricien (H/F) 

 

Description du poste :  

Sous la responsabilité de la Directrice et des chefs de service du DIME le Bois Greffier:  

- Vous participez à l’amélioration de l’autonomie et de la qualité de vie des enfants et adolescents 

avec TSA en lien avec les RBPP de la HAS. 

- Vous participez à l’évaluation, au suivi et à la mise en œuvre du projet personnalisé 

- Vous participez aux réflexions d’équipe sur les domaines des stratégies sensorielles à adapter 

dans l’environnement de l’enfant, sur la motricité fine, sur l’organisation spatio-temporelle, sur 

les gestes de la vie quotidienne.  

- Vous collaborez avec les autres personnels médicaux, paramédicaux et éducatifs  

- Vous intervenez dans les réunions d’équipe,  

- Vous contribuez à la mise à jour des dossiers sous Ogyris 

 

Profil recherché :  

- Diplôme d’état de psychomotricien(ne) exigé 

- Expérience auprès d’enfants et d’adolescents présentant des déficiences intellectuelles, des 

troubles envahissants du développement. 

- Maitrise des pédagogies et techniques de l’éducation structurée pour enfants et jeunes TSA. 

- Connaissance des outils et techniques alternatives et augmentatives de la communication, des 

outils d’éveil sensoriel (snoezelen, …) 

- Expérience dans la Co-animation de groupe thérapeutique 

- Capacité à réaliser et analyser des profils sensoriels (Bogdashina, Dunn…) : mettre en lien les 

dysfonctionnements sensoriels de la personne porteuse de TSA avec les troubles du 

développement psychomoteur, de l’apprentissage ou les comportements problèmes. 

- Capacité à guider et soutenir les familles dans la compréhension du handicap de leur enfant. 

Contrat proposé :  

- CDI à 0.25 ETP soit 8h45/ semaine, à pourvoir dès que possible  

- Horaires d’externat, travail en semaine 

- Rémunération selon la CCNT66 avec reprise d’ancienneté selon la règlementation en vigueur  

 

Modalités de recrutement :  

 

Envoyer CV, lettre de motivation, copie des diplômes et attestations de formation,  

avant le 31 janvier 2024 

A Mme la directrice 

par courriel à ime-boisgreffier@adapei35.asso.fr    

 

Référence de l’offre : 2024-8 Psychomot Bois Greffier CDI 0.25 ETP 
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